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Sermide, 09/08/2017 

                                                                       Alle Associazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL e SNALS 

 INFORMAZIONE SUCCESSIVA 

Attribuzione Bonus premiale  

per la valorizzazione del merito del personale docente a.s. 2016/17 I.C. Sermide 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 107/2015 art.1 c.129;  

VISTA la Nota MIUR Nota prot. n. 14433 del 07 luglio 2017 avente ad Oggetto: A.F.2017 – A.S. 2016/17 - 

Fondo per la valorizzazione del merito del personale docente - art. 1, commi 126, 127 e 128  della 

legge 13 luglio 2015, n. 107 – attribuzione della risorsa finanziaria e chiarimenti, che assegna 

all’Istituto Comprensivo di Sermide la somma di euro 11.830,67 lordo dipendente, pari ad euro  

15.699,30 lordo Stato; 

VISTI  i criteri per la valorizzazione dei docenti stabiliti dal Comitato di Valutazione di Istituto;  

VISTA la documentazione prodotta dai docenti a tempo indeterminato dell'I.C. Sermide, in servizio 

nell'a.s.2016-2017, e le evidenze in suo possesso 

INFORMA LE OO.SS. 

 che i docenti aventi diritto ad accedere al Bonus premiale sono n.52;  

 che i docenti assegnatari di Bonus Premiale per la valorizzazione del merito hanno totalizzato 

minimo 100 punti e sono così ripartiti per Ordini di scuola: 

INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA 

n.2  

25 % aventi diritto 

n. 3 

15% aventi diritto 

n.5 

27% aventi diritto 
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 che la documentazione richiesta è stata prodotta da n. 14 docenti, così ripartiti: 

INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA 

n.1 n.7 n.6 

 

 che sono stati comunque valutati tutti i docenti aventi diritto sulla base delle evidenze in 

possesso del Dirigente Scolastico; 

 che è stata individuata un’unica fascia di merito; 

 che la somma totale è stata attribuita ai. docenti dei tre Ordini di scuola nelle percentuali: 

INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA 

20% bonus totale 30% bonus totale 50% bonus totale 

 

 che il Fondo è stato attribuito nella sua totalità, come risulta dalla seguente tabella: 

BUDGET 2016/17 SPESA IMPEGNATA AVANZO 

€ 11.830,67 lordo dipendente € 11.830,67 lordo dipendente € 0,00 

 

 che, non essendo ancora noti gli esiti dei giudizi pendenti presso il Tribunale Amministrativo 

Regionale, è stata temporaneamente disposta l’assegnazione di una somma pari ad € 946,45 lordo 

dipendente, che rappresenta l’80% della somma complessiva spettante. Tale somma costituisce una 

prima tranche della risorsa attribuita cui seguirà eventualmente, all’esito dei giudizi pendenti, 

l’assegnazione della rimanente quota; 

 

 che il Bonus attribuito verrà corrisposto non appena sarà assegnato all’Istituto, sul pertinente 

capitolo e piano gestionale, il succitato importo. 

 

E’ gradita l’occasione per porgere cordiali saluti 

 

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                             Carla Sgarbi 
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